REISVERSLAG NR.6 DEAENET CONGRES VOOR DOVEN.

Wij waren aanwezig op het Afrika Deafnet Congres voor Doven in Johannesburg in Zuid-Afrika.

Een van ‘onze’ medewerkers uit Mauritanié heeft via een powerpoint presentatie alle aanwezigen op de hoogte
gebracht van ‘ons’ Centre Commercial des Sourds in Mauritanié. Een project om dove gediplomeerde werkers
op het gebied van bakkerij, meubelmakerij, schilderwerk, African art, kleermakerij traditioneel en couture voor
te bereiden op zelfstandig werk of op samenwerking met collega-doven, om in
eigen onderhoud te kunnen voorzien. Dus gewoon betaald werk te kunnen doen
en aan een eigen toekomst te bouwen.

Dit was heel interessant om gedurende het congres samen te delen, zoals ook alle
andere nieuwe projecten uit verschillende landen met elkaar gedeeld werden.

In 2004 hebben we met elkaar Deafnet opgericht. Een kenniscentrum voor doven
waar doven samen konden komen uit ongeveer 45 verschillende AFRIKAANSE
landen om hun kennis en vorderingen uit te wisselen. Zo hebben de (dove)
afgevaardigden van de landen de afgelopen 16 jaar met elkaar voor een groot
verschil in opleiding en vaardigheden in de diverse landen gezorgd.

Er zijn trainingen voor leerkrachten betreffende onderwijs aan dove kinderen
beschikbaar. Er zijn gebarenboeken, ook op DVD ’s en USB-sticks, ontwikkeld.
Het zijn gebaren die in eigen land gebruikt worden, die samen met de doven in
eigen land ontwikkeld zijn. Deze gebaren zijn ondertiteld in de gangbare taal van
het land, maar ook in de lokale talen. Zodat in de dorpen waar nog niet iedereen
kan lezen en schrijven, in de eigen taal aan ouders, familie, buren en anderen kan
worden voorgelezen en men de juiste gebaren leert om te kunnen gebruiken met
hun dove kinderen. Dit zijn trainingen die door de leerkrachten voortgezet
worden aan alle mensen van de gemeenschap. Er zijn trainingen in leiderschap.
Hoe op een goede manier leiding te nemen en te geven. Om de dove jongeren meer |
zelfstandigheid te geven. Zodat zij zo nodig met een tolk hun eigen werk kunnen
doen.
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En allerlei zaken kunnen rgelen. Er is een netwerk dat voor alle landen beschikbaar is, zodat er veel onderling
mogelijk is. De dove deskundigen op welk gebied dan ook zijn in eigen of een ander dichtbij Afrikaans land te
bereiken voor advies, training of samenwerking.

Het was voor mij/ons schitterend om het enorm grote verschil te zien met 2004, toen het congres
en alles eromheen grotendeels door blanke horende mensen werd georganiseerd.
Nu in 2022 kon je de blanke en horende deelnemers op één hand tellen.

| Warme groet,
Wiljo Woodi




Voor nieuwe betrokkenen bij Silent Work:
Silent Work is opgericht door mevrouw Wiljo Woodi Oosterom in 2000
en ingeschreven bij de kamer van Koophandel.
Silent Work werkt voor de vergeten kinderen van Afrika en zorgt in
ontoegankelijke gebieden voor:
- Schoon drinkwater,
- Gezonde voeding (landbouw),
- Gezondheidszorg,
- Onderwijs en
- Werkgelegenheid

En vergeet daarbij het dove en/of gehandicapte kind niet.
www.silentwork.org
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